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Muudame maailma

Opilasfirma Rahatihted missiooniks on
tuua opilasteni rahatarkus.
Opilastena ihkame ise juhtida oma
raha, mitte lasta rahal juhtida ennast —
selleks soovime, et noored vestleksid
rahast vabalt ja avatult, et see poleks
jargmise pdlvkonna jaoks tabu teema.
Meie alaeesmérgiks on soov edendada
kutsehariduse mainet ning néidata, et
ka kutsekoolidest tulevad ettevotlikud

ja rahatargad noored.

Vesteldes rahatargaks
Meie tooteks on  vestlus- ja
tegevuskaardid Rahatarkus. Kaardid
jagunevad nelja eri kategooriasse, mis
soodustavad jagama tiksteisega
kogemusi, hirme ja Onnestumisi.
Kaardid annavad moista, et rahast
raikimine voib olla ponev ja huvitav.
Mingu loomisesse kaasati Eesti
investorite, ettevotjate, lapsevanemate,
ettevOtlusOpetajate ja noorte poolt
esitatud kiisimusi. Méangust voib leida
nditeks Kristjan Liivamie, Jaak
Roosaare ja Miljonineiu poolt esitatud

kiisimusi.

Finantstulemused
Tulud 3193.56 €
Kulud 1725.34 €
Kasum 1468.22 €
Laoseis 65 pk

Finantstulemused 21.04.2023 seisuga
Kiire seiklusterohke teekond
Ténaseks oleme laatadel miitinud 29
pakki, e-poes 63 pk, hulgitellimusena
91 pk ja 1 pk poes ligi 74 eri kliendile.
Oleme kokku miiiinud 184 toodet ja
1 toote sponsorlusega.

Ming valmis vaid kolme nédalaga.
Esmalt kontakteerusime Eesti
investoritega, kuna soovisime kindlasti
kaasata

mingu valmimisse

profesionaale. Seejirel alustasime
koostood Rahandusminiseeriumi ja
SEB panaga, et tagada maksimaalne
kvaliteet.

Esimesel laadal kéisime ilma tooteta,
teiseks laadaks joudsid pakid kohale
pdev enne laata. Oleme kédinud kuuel
laadal. Rahatdhti on valitud Tartu
opilasfirmade laada parimaks
haridustooteks ja Tartu VOCO
joululaada parimaks opilasfirmaks.
Olime vahepeal ka ajakriisis: tegeleme

opilasfirmaga riigieksamiks
kordamise perioodil. See on olnud
viljakutseks leidmaks aega
Opilasfirmaga tegelemiseks ja

Oppetooks. Oleme sellest oppinud enda
distsiplineerimist. Meil on rd0m
tdodeda, et oleme selle saanud ka veelgi
rahatargemateks!



TOOTEARENDUS

Soov muuta Eesti rahatargaks

Neli kursusekaaslast haarasid kinni
mottest, et luua Opilasfirma. Idee tuli
tegevjuhilt, kes kogub oma mdtteid ja
voimalikke &driideid mérkmikusse. Nii
analiilisisime  erinevaid ideid ja
joudsime jdreldusele, et turul pole
iihtki rahatarkusele fookuses olevat
vestluskaarte.  Olles  rahatarkuse
huvilised ja vestluskaartide fanaatikud,
motlesime, miks me ei voiks vestelda
avameelselt rahast? Seega otsustasime
vestluskaardid ja rahatarkuse kaks asja
liita: nii slindisid rahatarkuse vestlus- ja

tegevuskaardid.

Ule66 mingudisaineriteks

Meist pole keegi kokku puutunud
méangu disainimisega — alguses tundus
viga ebareaalse mottena, et me ise
kujundaksime  paki,  koostaksime
kiisimused ja 16puks hakkaksime seda
miiima. Algseks visiooniks oli, et
tellida 20 pakki ja kui me need
suudaksime maha miiiia, oleme
onnestunud! Kuid asjad ldksid teisiti
(vt “Miiiik ja laadad” ptk).

Votsime tihendust JA Eesti mentori
Meelis Looveeriga, kes on pédev
mangudisainer, ja ta selgitas, kuidas
tapsemalt trikkimine kiib, kuidas hind
kujuneb jpm. Téanu saadud infole
oskasime valida targalt triikikoda ja
alustasime koostood Just Print’iga,
kes oli lahkelt ndus meid aitama.
Kaardistasime  koigi  tiimiliikmete
motted, millised voiksid kaardid vélja

ndha. Kujundasime ise Kkaardid,
kasutades selleks vabavaralist tarkvara
Canva, kus kujundasime karbi ja
mingukaardid — néitasime kujundust
pidevalt erinevatele osapooltele, kelle
tagasiside aitas luua tépselt sellise
mingu, mida voiks vabalt poelettidelt
néha.

Kujundanud  esimese  prototiiiibi,
printisime selle vélja ja printerist tuli
vilja sinine pakk violetse asemel!
Olime  kujundanud paki RGB
vérviskaalas, mitte printimismaailmas
kasutatavas CMYK skaalal — see oleks
olnud pettumus, sest meie jaoks
tahistab just violetne raha maagiat ning
tikski teine toon ei oleks olnud

moeldav.

NVESTEER .

Pilt 1. Kollaaz pakendist. Autor: OF
Rahatdhed.

100 kiisimust?!

Mingu koige olulisem komponent on
kiisimused. Alguses tegime
tiitmisiseselt ajuriinnaku, missugused
voiksid olla kiisimused. Nédgime, et me

ei saa iseseisvalt 100 kiisimust kokku

ja  see tundus Kkattesaamatul
kaugusel. Aga pole olemas
lahendamatuid  probleeme! Selle



lahendamiseks tegime sisendi

kiisitluse, mida jagasime
Finantsvabaduse Facebooki grupis, kus
on tle 57 000 liikme — saime 21
vastust ning loosisime vastanute vahel
vilja jatkusuutlikke toidukarpe. Selle
korvalt hakkasime Kirjutama ka
Eesti investoritele, Kkiisides neilt
kiisimusi méngu. Oli investoreid, kes
saatsid 1-3 kiisimust, aga oli ka neid,
kes saatsid koguni A4 tiis kiisimusi —
1opuks oli meil kokku iile 200
kiisimuse. Pidime saama kiisimuste
arvu 100 peale ja selleks vodtsime
ithendust Rahandusministeeriumist
rahatarkuse koordinaatori  Liisi
Kirchi, kellest sai ka meie mentor, ja
SEB Pangast SEB koolisaadikute
programmi juhi Victoria TkatSiga,
kes aitasid kiisimused ldbi tootleda,
sorteerida, neid ihendada ja tdpsustada.
Nad kiisisid aktiivselt meilt kiisimusi,
kuidas meie vastaksime ja saime selle
pohjalt ka ise jareldusi teha.

Olles kiisimuste protsessiga 10pusirgel,
jagasime kiisimused nelja
kategooriasse: soojendus-, arvamus-
ja situatsioonikiisimused ning
Vestluskaardid

avavad vestlust ja loovad mugava

tegevuskaardid.

ruumi, et vestelda rahateemadest. On
kiisimusi, kus peab avaldama arvamust,
jagama oma seisukohta, langetama
valiku ja mdtlema, mida mina sellises
olukorras teeksin. Tegevuskaardid
aitavad teha dra esimese sammu, mis
on tavaliselt koige raskem.

Mingu teemad on  laiemalt
rahatarkusest — leidub nii kogumise,
sddstmise, investeerimise, ettevotluse,
finantsvabaduse ja laenude teemasid.

“Rahatarkuse  kaardid on vddrt
abimees, kui vooras seltskonnas vaja
avada rahatarkuse teemat — olen
katsetanud nii 7. klassi kui 10. klassi
noortega ning jdd saab ruttu murtud.
Meeldib, et kiisimused ei ole ainult
investeerimise kohta, vaid kaetud on
rahatarkus laiemalt.” Liisi Kirch,

investor

Piriselt toimibki?

Kiisimuste tootlusprotsessi ajal
testisime kaarte noortega, kel pole
finantskirjaoskuse alaseid teadmisi:
grupp koosnes 3. kursuse kokkadest.
Pérast mingu nad todesid, et peaksid
rohkem uurima rahatarkuse
teemadel, et elus toime tulla. Saime
kinnitust, et méngida saab ka nendega,
kes on alles rahatarkuse teekonna
alguses. Meie Opilasfirma juhendaja on
kasutanud kaarte ka erivajadustega
oppijate grupis, vottes dra nende jaoks
keerulisemad kiisimused ning jéttes
alles just iildist rahatarkust puudutavad
teemad. Samuti on kaardimédngu
méngitud Ukraina Opilastega, kellele
see viga meeldis ja neil tekkis toote
vastu suur huvi (viiddi ldbi

paralleeltolkega ukraina keelde).

Kahe nidalaga kaks konkurenti
Kui alustasime idee teostamisega,

polnud  turul  ihtki  konkurenti.



Ténaseks on turul juba kolme sorti
rahatarkuse minge: olles vilja-
tootamise protsessi keskel, tuli samal
ajal vdlja ka Mikroinvestori rahatarkuse
vestluskaardid ja Rahabutiigi Rahatark
seltskonnaming. Meie toode vorreldes
konkurentidega on suunatud otseselt
noortele, kaasasime hulk investoreid,
koostatud
professionaalselt, ja tegime koostood

et méng oleks

Rahandusministeeriumi ja SEB
pangaga kvaliteedi tagamiseks. Méngu
vaatas omakorda veel iile rahatarkuse
treener Jekaterina Tint.

[kaardid]
jddvad silma sellega, et kiisimuste

““Rahatarkuse”  omad

vdljamotlemise juurde on kaasatud
suur hulk inimesi ning kiisimuste
autoritele viitab kaardi allservas asuv
investori nimi voi Instagrami konto.
Samuti suunavad just need kaardid
mdngijaid aktiivsele tegutsemisele.”
”Vestluskaartide
Toomase ajakiri Investor, nr 21.

buum”, Investor

Rahast ju ei raagita!

SEB 2021. a rahatarkuse uuringu jérgi
kuuendik Eesti noortest ei sdédsta raha
ildse, vaid kulutab selle tarbimisele.
Néeme, et koolides vdiks Opetada
rahatarkust, et noored oleksid tulevikus
rahatargemad — tidnu mitmekiilgsetele
teemadele saab meie mingu kasutada
ettevotlustundides oppe 16imimiseks.
Toome vilja moned boonused, miks on
rahast rddkimine kasulik.

Esiteks motiveerib teistega rahast

raidkimine finantseesmarkide

saavutamist, sest saab iiksteise arengul
silma peal hoida, iiksteisele lubadusi
anda ning litkuda koos edasi.
Teiseks saab omandada uusi teadmisi
ning Oppida teiste kogemustest ja
oppetundidest — see aitab viltida
samasuguseid dmbreid, millesse teised
on astunud. Samuti modista rohkem
finantsmaailmas toimuvast.
Kolmandaks on rahast rddkimine iiheks
vihendada Eestis
Jagades

abinduks, et
palgalohet. tiksteisega
palkasid, v3ib moista, kas minu saadav

palk on diglane.

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu
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Pilt 2. Vestlus- ja tegevuskaardid.
Autor: OF Rahatdihed.

Oleme arvestanud, et eestlased ei soovi
eriti vestelda rahast, sectdttu on
kaardid iiles ehitatud pdhimottel, et
kellegi rahakotti ei piiluta ega pole
oige-vale vastuseid — tegemist on
kogemuste jagamisega, nii et igaiiks
saab haarata kinni motetest, mis teda
konetavad, ja arutleda kaasa.



MUUK JA LAADAD

20 voi 100 pakki?

Kui saime hinnapakkumise triikiks,
nidgime, et 20 paki tellimise korral
tuleks miiiigihind kolossaalne — 100
pakki tundus hinna poolest sobiv ning
lootsime, et oleme voimelised 100 pk
tegevusperioodi jooksul maha miitima.

Esimene laat ilma pakita

Pakk laks trikkki 2. detsembril, kuid
esimene laat oli juba kahe pieva pérast
— otsustasime, et pakkide puudumise
tottu me minemata ei jita ja kogume
huviliste kontakti, et neid teavitada
toote miiiiki tulekust. Me ei teadnud
miiiigist mitte midagi, meil kellelgi
polnud kogemust laadal miiiimisega.
Uritasime suhelda koigi inimestega,
seda tulutult. Niitid, perioodi I6pus
jéreldades oli Piarnu laat meile koige
kasulikum, sest  Pirnust ja
Pirnumaalt on tulnud koige rohkem
tellimusi.

Kiill aga oli peale Parnu laata néddala
pdrast jargmine laat Tartus: pakid
joudsid tépselt pdev enne laata kohale.
See tundus siirrealistlik, et me oleme
valmis disaininud mingu, mida
voikski vabalt miiiia. See oli koigest
aga teekonna algus.

Miiiigitood alustades pisut kohklesime,
kas iildse keegi tahab sellist asja?
Kartsime negatiivset tagasisidet, et
miks peaks {ldse inimesest rahast
radkima jms, kuid tildkokkuvottes tuli
negatiivset kriitikat viga véhe.

“legu on hasti  ldbimoeldud ja
arendatud tootega, mis toetab nii
noortel kui ka
opetajatel/noorsootoétajatel raha-
tarkuse teemadel vestluste algatamist,
avamist, arendamist ning  samuti
kaartidel

olevate teemade kohta lisainfot ja

motiveerivad  kiisimused

b

-teadmisi otsima.’ Rasmus,

noorteprojektide koordinaator.

Sihtrithm pole kliendiks
Sihtrithmaks
glimnaasiumieas

kujunesid vilja
noored, kes on
huvitatud raha targasti kasutamisest voi
investeerimisest. Miiiiginumbrid
noortele on olnud koige kesisemad —
on olnud vaid noori, keda pole olnud
vaja pikalt veenda, nad olid ostus viga
kindlad. Kliendiks

rahatarkuse

kujunesid
vahendajad:
ettevotlusdpetajad, noorsootdodtajad ja
klassijuhatajad. Seega muutsime oma
miiigistrateegiat  ning  hakkasime
edaspidi rddkima, kuidas Oige-vale
vastuste  puudumine aitab  luua
mitmekiilgsemaid ja avatumaid
vestlusi. Iga miiligiga ndgime, et meil
on viga teadlik klient, kes on oma
huvitatud.

Teisalt oli kliendiks majandusdpetaja,

rahaasjade  juhtimisest
kes nédgi enamasti head vdimalust seda
tunnis kasutamiseks.

Riskantne otsus

Olime jaanuari Idpuks peaaegu 100
pakki maha miitinud — oli valik, kas
Iopetame voO1 tellime juurde. Tegime



spontaanse otsuse ilma véga kriitilise
analiiiisita: tellida 150 pakki juurde
teadmata, kas suudame ka need
maha miiiia. Tagantjdrele vaadates on
iile poolte pakkidest tidnaseks é&ra
miitidud, nii et oli igati dige otsus
usaldada sisetunnet.

6 pakki per laat

Tegevusperioodi jooksul oleme kdinud
kuuel laadal: Péarnus, Tartus, VOCO
joululaadal, Eesti dpilasfirmade laadal,
Tartu  rahvusvahelisel laadal ja
Opilasfirmade miiligipdeval Tartus.
Koige edukamaks laadaks oli Tartu
VOCO joululaat, kus miiiisime 11
pakki. Koige kehvemaks
mitigitulemuseks oli rahvusvaheline
Opilasfirmade laat, kus miilisime 2
pakki, kuid seda seetOttu, et miiiik
toimus neljapdeval pédevasel ajal, kui
kaubanduskeskuses  polnud  meie
sthtriihma. Laatadel miilisime kokku
29 pakki, keskmiselt miiiisime 6 pk
iihel laadal. Tegime koigile laatadel
eridiili: ostes kaks vO1 enam pakki, saab
soodustust 11%. Seda on kasutanud 3
klienti.

Kasutusmugavusega teenindus

Ehitasime ise omale e-poe, kuhu saime
nii makse- kui ka tarnemoodulid. Kui
muidu  Opilasfirmade  e-poodides
makselingiga maksta ei saa, siis meie
e-poes oli voimalik mugavalt
makselingiga tasuda. Samuti sai
koheselt valida Omniva, DPD voi

Smartpost pakiautomaadi paki

kattesaamiseks. Juriidilised asutused
said valida makseviisi, mis genereeris
PDF arve. Lubasime Klientidele, et
pakk on kies 3 toopievaga.
Automatiseerisime koik voimalikud
protsessid, et ostmine oleks voimalikult

kiire ja mugav.
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Miiiidud pakkide arv
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detsember jaanuar veebruar marts aprill

Kuu

= Laat E-pood

Joonis 1. Miitigiaruanne perioodil
detsember 2022 — aprill 2023.

Juriidiline isik on pohiklient

Vaadates miiiigiaruannet (Joonis 1), on
ndha, et e-poes miiiik on olnud kdige
edukam (e-poe miiiiki on lisatud
hulgitellimused ja Loomekas miitik).
Kokku on e-poest ostnud 27 fiiiisilist
isikut  ja 22
(arvestamata kordustellimusi).

juriidilist ~ klienti
Peamiseks kliendiks on kujunenud

juriidilised  isikud  (sh
sektorist), sest nad on enamasti tellinud

avalikust

hulgi. Veebruarikuu miiiik on olnud
koige kehvem, kuna ootasime tellitud
pakke ning ei tegelenud turundamisega.

Toode joudis poodi

Veebruarikuus oli toode miitigis Tartus
asuvas disainipoes Loomekas, kus
miiiisime maha iihe paki — kuna poes



oli korgem hind kui muidu, siis vois
seetottu olla miitigitulemus kehvem.
Samuti pidasime ldbirddkimisi Rahva
Raamatuga, kuid diil jdi katki, sest
miiiisime ise tunduvalt Kiiremini ning
meie pakid oleksid lihtsalt poodi n-6
kinni jééanud.

Raha a

tarkus '

Pilt 3. Tartu opilasfirmade laadal.
Autor: Tartu Arinéuandla.

TURUNDUS

Sihtrithmani joudmiseks oli kaks viisi:
kirjutada otse voi teha reklaami laadal.
Kiill aga alustasime sotsiaalmeediaga,
Facebooki ja Instagramiga. Samuti
kirjutasime e-kirju, kus pakkusime otse
oma toodet.

Pohiliselt kanaliks sai  Instagram,
kasutasime peamiselt Story’sid.
Naiteks tihele laadale tuli klient ténu
Instagrami  Story’ile.  Postitustena
jagasime laatadel kdimist. Loobusime
iisna pea Facebookist, sest parimaks
miiigiallikaks jaid siiski laadad ja
otseturundus, seega panustasime
rohkem neile kui sotsiaalmeediale.
Oleksime voinud teha visiitkaardid,
sest seda korduvalt kiisiti — kuid
lahendasime selle nii, et meil oli laadal

véljas sotsiaalmeedia ~ kontodele

viitavad infograafikad, mida nad hea
meelega  lles pildistasid. Ténu
laatadele saime  koige enam
Instagrami jilgijaid.

Pakke telliti ka kingitusteks ja
auhindadeks, nditeks meie tooteid
kasutatakse “Pirnumaa parim
opilasfirma 2023” auhindadena.
Mida rohkem inimesi meilt tellib, seda
rohkem inimesi meist rddgib ning
motiveerib ka teisi olema rahatargad.
Téidnu sellele saime teha passiivset

turundust, meie toode levib ise edasi.

Eesti investorite postkastis
Andsime oma tootest intervjuu
Aripieva Investor Toomase ajakirjale
Investor. Tegemist on viljaandega, mis
on piihendatud raha kasvatamise
teemadele ning seda tellivad Eesti
investeerimishuvilised. See oli meie
esimene intervjuu andmise kogemus
ning kui artikkel ilmus, olime véga
vaimustuses, et meie tiimipilt oli

pandud suurelt iile kahe lehekiilje.

5000 opilase silme ees

Meile avanes voOimalus osaleda
uile-eestilisel rahatarkuse
veebikonverentsil opilasfirmade

paneelis, mida vaatas ligi 5000
koolidpilast. Paneelis kédis Rahatdhti
esindamas tegevjuht Kermo Nurmeoja,
kes jagasid koos mulluste edukate
Opilasfirmade vedajatega oma
kogemust. Saime samal pdeval 3
tellimust ning maértsikuu on olnud

tellimuste poolest teine edukas kuu.



MEESKOND

IT-spetsialistidest meeskond
Tiimi moodustavad IT-spetsialistid
Tartu Rakenduslikust Kolledzist. Meil
pole veel olnud isegi ettevotlustunde,
kuid ometi vitsime selle teekonna ette
— rahatarkus peab joudma koigi
noorteni!

Esimesel koosolekul, kui nimi sai
valitud, kirjutasime tabelisse koik
voimalikud iilesanded, millega meil
tegeleda tuleb. Vastavalt sellele sai
igaiikks mérkida, millest ta oleks
huvitatud ja millest mitte. Nii kujunesid
koigile ametid vilja.

Mirja Péirnpuu, kommunikatsiooni-
juht: ”See amet tuli osaliselt minu
vastutustundest. Minu amet muutus
kiiresti miitigijuhiks: olin igal tegevusel
kohal ja valmis esindama meid ning
toodet. Elan opilaskodus ning pakkide
kdisitsemine on koige vihem
aeganoudev.”

Raul Tamm, turundusjuht: “Varasem
kogemus  sotsiaalmeediaga  andis
kindlust, et votta turunduses ohjad
enda kdtte. Ndgin, et saaksin oma
teadmised proovile panna ja veelgi
areneda.”

Vigadest kogemusteni

Kermo Nurmeoja, tegevjuht:

“Tegelesin tiimijuhtimisega,
motiveerimisega ning aitasin koiki, kui
oli ~vaja abi. Minu pohiliseks
vastutusalaks oli tootearendus ning
veebileht.

koolitusele  ja laatadele minekut.

Korraldasin  erinevatele

Oleksime  voinud  perioodi  kdigus
korraldada rohkem meeskonnasiseseid
tiritusi (tegime vaid iihe). Hdsti liks
kindlasti tootearenduse protsess, kus
saime kolme nddalaga valmis kies
hoitava ja miiiidava toote! Otsisin
samamoodi erinevaid voimalusi —
nditeks tegime koostood
Inspiratsioon.ee rendiga, kust saime
tasuta tehnika tootefotode tegemiseks.”
Raul: “Koosolekutel kdisin ideid vilja
ning olin abis koiges, millega oskasin.
Suurimaks  viljakutse oli moelda
postitustele tekste vilja, mis oleksid
huvitavad, kaasahaaravad ja samas
moistetav lugejatele. Samuti kadus
vahepeal motivatsioon ning sellega
toimetulek tekitas pingeid, kuid sain
tanu tiimile end fookusesse tagasi
tuua.”

Mirja: “Minu iilesandeks oli tagada
kiire ostuprotsess: tellimusest
kohaletoimetamiseni. Kuna oppimisega
on tihe, tuleb tegeleda ootamatustega:
tegelesin Loomekaga, kuid info saabus
hilja ning ldksin olukorda lahendama.
Oppisin  sellest seda, et alati tuleb
erinevate  pooltega  suhelda  ning
arvestada erinevate vaatepunktidega.”
Markus

“Raamatupidamine  ldks

Tellmann, finantsjuht:

sujuvalt,
enamasti ilma korvalepoigeteta, kuid
vahel tuli numbrid omavahel klappima
saada, sest kuskilt oli moni rida puudu.
Votsime kasutusse arvete e-posti, kuhu
edastasime koik arved, et neid paremini
hallata. Oleksin voinud rohkem suhelda

teiste osapooltega raamatupidamisest,



sest tekkisid moned erimeelsused
sonastuses ja tdpsuses, kuid saime
loppkokkuvottes koiges kokkuleppele.”

Pilt 4. Tartu
opilasfirmade  kohtumisel miiiimas.

rahvusvahelisel

Autor: Evelin Virnas.

Mida votame kaasa?

Mirja: “Minu jaoks on senisest
kogemusest olnud suurim vdljakutse
inimestega suhtlemine ja iseseisvalt
kaalukate otsuse tegemine. Olen kogu
protsessi jooksul muutunud
enesekindlamaks suhtlejaks: suhtlesin
laadal ostjatega, opilasfirma
partneritega ja tiimisiseselt.”

Markus: “Raamatupidamine nouab
siivenemist ja vdga palju tdpsust. Minu
jaoks suurim vdljakutse oli pearaamatu
pidev tditmine ja korra hoidmine, ent
tiletasin teadmisega, kui teen seda
pidevalt, siis lopus on lihtsam. Ja nii
see on!”

Raul: “Votan kaasa selle, et tegevused
tasuks planeerida kalendrisse. Nditeks
oleks voinud luua turundusplaani, kuhu
oleks saanud vilja tuua, mida ja kunas
teha. See oleks aidanud jdrjekindlamalt

postitusi teha ja planeerida.”

Kermo: “Kui on moni idee, tiim ja
piisavalt soovi luua miskit, mis alguses
tundub keeruline, on koik voimalik. Ka
vooraste inimestega suhtlemises olen

julgem — inimesed on ka viga

abivalmid, me poleks muidu kunagi
opilasfirma toodet valmis saanud!”
Laatadele ei saanud alati kdik koos
minna ning seetdttu oli miitigitoo laadal
kurnav, sest ei saanud vahetustega teha.
Vaatame niiidsest miiligitood téiesti
teise pilguga: selle taga on palju
ettevalmistust, need miiligimehed poes
peavad tegelikkuses palju pingutama, et
miiiia, ning tuleb piisida alati rodmus.

Oppisime parimatelt

Opilasfirmade liikmete koolitus andis
meile motivatsiooni tegutsemiseks
ning ka teadmisi, kuidas edukalt
firmaga toimetada. Osalesime
Produktiivsusklubi ajaplaneerimise
koolitusel, kust saime paremaid nippe
oma  ajakasutuseks ja  fookuse
hoidmiseks. Parnu laadal, kus olime
ilma pakkideta, saime olulise kontakti,
kes voimaldas meil tasuta osaleda
miiiigikoolitustel. Kiisime ka kogu
protsessi véltel Tartu opilasfirmade
mentorklubis, kus saime koolitusi nii
esinemise, miiligi kui ka turunduse
teemadel.  Laadamiiligi  teemalisel
koolitusel loetleti teemasid, millest
radkida ei tohiks — oeldi, et rahast ei
tohi raikida! See ajas meid natuke
naerma, kuid me ei otsustanud sellest
mottest kinni haarata ja vestlesime iga

kiilastajaga rahast.
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FINANTSTULEMUSED
Algkapitaliks 500 €.
Summast osa kulus asutamiseks,

panustasime

veebilehe majutamiseks, tootmiseks ja

pangalinkide  teenuse  sisseostuks.
Opilasfirmale anti laenu summas 185 €,
et tellida pakke algselt planeeritud
hulgast rohkem. Jaanuarikuus oli
Opilasfirma kasumis, kuid pakkide
tellimise  tottu  oli  veebruarikuu
miinuses. Kasum taastus maértsiks.
Otsustasime, et palka Opilasfirma ei
maksa ja jaotame kasumi vastavalt
aktsiate omamisele protsentuaalselt.
Turunduskulud jiatsime nulli, sest
teadsime, et odavamaks ja toimivaks
lahenduseks on otseturundus ning
laadal néhtavus. Pohieesmiirgiks oli
Iopetada kasumiga, mis meil ka
onnestus.

Bilanss 21.04.23 seisuga:

Aktiva | € Passiva | €
Raha | 2153.22 € Volad | 185 €
Materj | 0 € Oma- | 500 €
al kapital
Pohiva | 0 € Kasum | 1468.22€
ra

Kokku | 2153.22 €

Kokku | 2153.22 €

Kasumiaruanne 01.11.2022- 21.04.2023:

Tulud 3193.56 €
Kulud 1725.34 €
1.1 Tootmine 1573.2 €
1.2 Halduskulud 51.59 €
1.3 Transport 100.55 €
Kasum 1468.22 €

Tulevikuplaanid

Tegutseme veel kuni juuni keskpaigani
Opilasfirmana. Plaanime minna iihele
laadale ning saata haridusasutustele
saanud

tootest miitigikirju. Oleme

tagasisidet, et  voOiksime  luua
ingliskeelse versiooni: rahvusvahelisel
laadal olid tootest védga huvitatud
soomlased. Tegevusperioodi jooksul
et teha

eraldi

oleme saanud pakkumisi,

kogenenud investoritele
vestluskaardid ja luua ettevotlusest
lauaming. Voib-olla saavadki meist
méingudisainerid?

Todesime, et kuigi edu ei tule vaevata,
siis alati ei pea olema valmis ainult
halvimaks ja ennustama ainult halba:
igale olukorrale on olemas lahendus.

Vesteldes rahatargaks!

Suur tinu
Juhendaja Mariin Alatsei
Mentor Liisi Kirch
Goldmerk OU — Meelis Looveer
Rahandusministeerium
SEB pank — Victoria Tkats$
Tartu Arinduandla — Janeli Virnas,
Marek Mekk
Tartu Rakenduslik Kolledz — Aile
Laats, Liis Karilaid, turundusosakond
Inspiratsioon.ee — Harald Lepisk
Disainipood Loomekas — Kristel
Just Print — Kristi Seppel
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