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Head sobrad!
JAA kuulutab vilja 2009/2010. dppeaastaks Opilasfirma nooremkonsultantide projekti.

Kes on oOpilasfirma nooremkonsultandid?
1. Nooremkonsultandid on JA-YE dpilasfirma programmi ldbinud giimnaasiumi noored.
2. Nad on ldbinud dpilasfirma nooremkonsultandi koolituse.

Miks nooremkonsultante on vaja?
1. Nooremkonsultandid vihendavad juhendaja tookoormust.
2. Nad jagavad opilasfirmade litkmetele selliseid kogemusi, mida dpetajal ei ole ega saagi
olla.
3. Nad kannavad koolis ja viljaspool kooli edasi dpilaste ettevotlikkuse vaimu.

Mida neilt oodatakse?

1. Nooremkonsultandid abistavad juhendajat koolis uue Opilasfirma loomisel ja
tegutsemisel.

2. Nad osalevad dpilasfirma tegevuses nduandjatena, aga ei ole selle litkkmed.

3. Nad aitavad Opilasfirmasse tdmmata kaasa ka passiivsemaid dpilasi.

4. Nooremkonsultandid annavad uutele opilasfirma tegijatele positiivset eeskuju
(on positiivsed rollimudelid).

5. Nad edastavad informatsiooni, mis on endisel dpilasfirma liikmel, kuid ei saa olla dpetajal,
kes programmis ise osalenud ei ole.

6. Nad aitavad vajadusel Opilasfirmal voistlusteks valmistuda.

Mida nad sellest projektist saavad?
1. Uusi teadmisi koolitustelt.
2. Noustamis- ja juhtimiskogemusi teiselt tasandilt (vorreldes opilasfirmaga).
3. Uusi kontakte eakaaslaste ja spetsialistidega iile Eesti.
4. ROOmu tegevusest ja suhtlemisest!

Kuidas osaleda 2009/2010. o6ppeaasta opilasfirma nooremkonsultantide projektis ja saada
nooremkonsultandiks?

1. JA-YE opilasfirma programmis osalenud noor kirjutab kuni % A4 lehekiilje pikkuse
soovikirja teemal ,,Miks soovin saada Opilasfirma nooremkonsultandiks?” ja saadab selle
hiljemalt 11. septembriks 2009 aadressile junior@ja.ee

2. Taldbib 18. - 20. septembrini Tallinnas, Eesti Kunstiakadeemia (EKA) ruumes, toimuva
koolituse.

Lisaks:

1. esitab 1 kuu pérast koolitust tagasiside ldabitud koolitusele,

2. esitab 1 kuu pérast koolitus lithikokkuvotte oma senisest tegevusest dpilasfirma
nooremkonsultandina,

3. osaleb Eesti Opilasfirmade aastalaada ajal 12. — 13.02.2010 koolitusel ning abistab
suuriirituse l1dbi viimisel,

4. esitab oma tegevuse ja omandatud kogemuste kohta aruande, mille kannab ette (aprillis)
nooremkonsultantide 16ppseminaril.

Laekunud motivatsioonikirjade pohjal valib JAA projektis osalema 15 — 20 noort.




Valiku kriteeriumid:
1. motiveeritus ja pohjendatus
2. regionaalsus

Soovikiri
(Miks ma soovin osaleda nooremkonsultantide programmis? Miks just mind peaks valitama?)
1. pikkus — kuni ¥4 A4 lehekiilge
2. saadetakse hiljemalt 11. septembriks aadressil junior@ja.ee
3. motivatsioonikiri peab sisaldama jargmisi andmeid:
nimi
opilasfirma nimi, milles osalesid
kool, klass
e-posti aadress
telefon
Kas kavatsen hakata to6le nooremkonsultandina.

JAA teeb oma valiku hiljemalt 15. septembriks ja annab sellest teada kdikidele kandideerinutele.
Koos teatega saadetakse koolituse kava.

Koolitus 19. — 21. septembrini:

Maht: 24 tundi

Metoodika: loengud, rithmat6od, praktiline tegevus

Teemad: Meeskonnat6o ja liidrikoolitus
Inimestevahelised suhted ja suhted kollektiivis
Projekti juhtimine

Edu ja ebaedu, selle pohjused
Ajuriinnak, idee arendus
SWOT analiiiis
Tootearendus
Hind: osavott koolitusest on tasuta, sdiduraha muretseb iga osaleja ise

Koolituse, 66maja ja toitlustuse eest tasub JAA projekti “Ettevotlusope ja
ettevotlikkus — kodanikuiihiskonna voti” raames, mida rahastab 1dbi Avatud
Eesti Fondi Vabaiihenduste Fond.

Kogu koolitus (sh toitlustamine ja magamine) toimub EKA ruumides,
aadressiga Tartu mnt 1, Tallinn.

NB! Magamisvarustuse (madratsi ja magamiskoti) votavad koolitusel
osalejad ise kaasa.

Edu otsustamisel ja soovikirjade koostamisel!
Teie JAA



